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PROGRAMA DE TREINADORES DE GOLFE NO BRASIL  

 
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES 

 

1.0 DISPOSIÇÕES GERAIS 

A Confederação Brasileira de Golfe lança o Programa de Treinadores de Golfe no Brasil 2023/2025, visando a 
formação de atletas em longo prazo por meio do desenvolvimento de treinadores e treinadoras, os(as) quais 
são agentes estratégicos(as) no sistema esportivo e importantes mediadores(as) no processo de formação de 
atletas.  

Assim, a promoção do desenvolvimento contínuo de treinadores(as) é fundamental para a melhoria da 
qualidade da prática e das relações estabelecidas com atletas, equipes e consequente alcance e manutenção 
do desempenho competitivo. 

1.1  JUSTIFICATIVA 

Esta ação está diretamente relacionada com o Mapa Estratégico da Entidade (2021-2024), dentro do pilar de 
Educação e Cultura: “Desenvolver constantemente recursos humanos internos e externos para melhorar a 
eficiência do Golfe brasileiro” e do pilar de Gestão: “Aprimorar a Governança Corporativa, Ética, Gestão e 
Transparência da entidade”, e face à necessidade premente de implementação de um Programa de 
Desenvolvimento para o Golfe Juvenil Brasileiro, com base nos seguintes pilares:  

• Ferramentas de avaliações para mensurar o desenvolvimento; 

• Programa de treinamento; 

• Padronização dos treinamentos; 

• Orientação e supervisão para os(as) treinadores(as).  

A CBGolfe identificou parceria com Portugal para desenvolver um programa baseado na especialização dos 
juvenis de maneira escalonada e com ferramentas mensuráveis de curto, médio e longo prazo, focado no 
desenvolvimento do atleta. 

1.2 OBJETIVOS 

• Oferecer diretrizes para o desenvolvimento de atletas por meio de suporte para o processo de 
capacitação de treinadores e treinadoras, agentes centrais no desenvolvimento de atletas em longo 
prazo; 

• Incentivar que treinadores e treinadoras assumam o protagonismo na liderança não só de atletas, mas 
também de uma equipe interdisciplinar e da gestão de sua própria carreira; 

• Discutir o desenvolvimento de atletas sob uma perspectiva holística de forma a evidenciar as 
competências necessárias para planejamento, condução e avaliação de formação e desenvolvimento 
de atletas; 
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• Desenvolver um programa de formação de treinadores e treinadoras que sirva de referência para 
ações futuras da CBGolfe; 

• Apresentar ações formativas baseadas no modelo “Nova Geração de Treinadores”, aplicado em 
Portugal, servindo como suporte para o desenvolvimento de treinadores e treinadoras no contexto 
das seleções nacionais. 

1.3 PÚBLICO ALVO 

Profissionais vinculados a instituições que integram o sistema esportivo de golfe e que atuam na elaboração, 
planejamento, condução e/ou avaliação de iniciativas formativas e/ou programas de desenvolvimento de 
jogadores(as), especialmente juvenis.   

Para participar do Programa de Treinamento e Capacitação de Treinadores de Golfe no Brasil 2023/2025, o(a) 
candidato(a) interessado(a) deverá se inscrever no processo seletivo e ser aprovado dentro das 20 (vinte) 
vagas disponíveis.  

É condicionante que o(a) candidato(a) se comprometa a participar dos 6 (seis) módulos. Não será permitida 
participação por módulos, somente participação na totalidade do programa.  

 

1.4 CONTEÚDO DOS MÓDULOS 

MÓDULO TEMA 

I Planejamento e periodização do treino desportivo aplicado a modalidade golfe 

Planejamento 

1. Conceito de planejamento 

2. A natureza do planejamento 

3. Objetivos do planejamento 

4. A importância do planejamento 

5. Os níveis do planejamento 

Estrutura do processo de treino 

1. Unidade de treino 

2. Microestrutura 

3. Mesoestrutura 

4. Macroestrutura 

Periodização 

1. Modelos de periodização 

2. Orientação para o treino e para a competição 
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3. Definição das cargas de treino 

4. Natureza das cargas de treino 

5. Distribuição das cargas de treino 

6. A importância da recuperação 

II Designação da ação da formação: Análise técnica por intermédio do Trackman 

I. Introdução 

- Apresentação do grupo; 

- Levantamento das expectativas do programa: 

- Apresentação do programa. 

II. O Trackman 

- Conceitos gerais: objeto e objetivos 

- Características relevantes da utilização do Trackman no treino 

III. Voo da bola 

- Análise da ação da face do taco 

- Reações da bola a ação da face do taco 

IV. Otimizar distancia 

- Análise da ação da face do taco; 

- Análise quantitativa dos valores da ação da face do taco. 

V. Wedg Stats 

- Números estatísticos de referência no jogo curto 

- Desenvolvimento atlético do Golfe 

VI. Putting  

-Conceitos gerais do movimento do putt; 

- Análise especifica da ação da face do taco; 

- Análise quantitativa dos valores da ação da face do taco. 

- Roll da bola. 

VII. Avaliação 

- Avaliação da aprendizagem 

- Questionário de Avaliação da satisfação do Formando 

- Encerramento da Formação 
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Designação da ação de formação: Desenvolvimento Atlético no Golfe 

Temas: 

I. Introdução 

- Apresentação do grupo 

- Levantamento das expectativas do programa 

- Apresentação do programa 

II. Performance e Longevidade no Golfista 

- Fundamentos para optimização da performance 

- Abordagem das várias pirâmides de rendimento 

- A avaliação de movimento global e articular (CARs) 

- A relação com o swing de golfe 

III. Desenho de um Programa de Desenvolvimento Atlético 

- Conceito de treino, adaptação e vantagens do atleta treinado 

- Treino de desenvolvimento das qualidades físicas 

- Treino de desenvolvimento dos sistemas energéticos 

- Exemplo estrutura sessão de treino 

IV. Estratégias de implementação e de preparação para a competição 

- Implementação de um programa de treino no dia-a-dia 

- Como incluir o treino físico durante a competição 

- Necessidades de activação pré-ronda 

- Estratégias de regeneração pós-ronda 

- Exemplo de rotina no dia da competição 

III Psicologia do desporto aplicada ao Golfe 

Temas: 

I. Introdução 

- Apresentação do grupo 

- Levantamento das expectativas do programa 

- Apresentação do programa 

II. Psicologia do Desporto aplicada ao golfe 
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- Conceitos gerais: objeto e objetivos da psicologia do desporto; 

- Características relevantes do golfe; 

- Aspetos psicológicos: exigências e necessidades do golfe; 

- Papel, competências e colaboração com o psicólogo do desporto; 

- Exemplos práticos. 

III. Fatores psicológicos e desempenho desportivo no golfe 

- Fatores psicológicos associados ao desempenho desportivo: competências e práticas; 

- Fatores psicológico preditores do sucesso e insucesso desportivo no golfe; 

IV. - Estratégias psicológicas aplicadas ao golfe: quotidiano, treino e competição. 

- Técnicas de treino mental; 

- Planificação e planeamento: treino, preparação para a competição, o “pós- competição” e a 
recuperação; 

- Relação treinador-atleta (e família); 

- Golfe: formação vs competição; 

- O treino do treinador; 

- Exemplos e aplicação prática. 

V. Exemplos e prática simulada. 

VI. Avaliação 

IV Nutrição e planejamento de refeições no golfe 

Temas: 

I. Introdução 

- Apresentação do grupo 

- Levantamento das expectativas dos formandos 

- Apresentação do programa 

II. Nutrientes e suas Funções 

- Saber diferenciar e integrar os conceitos de alimento, nutriente e nutrição. 

III. Identificar os nutrientes energéticos e reguladores que compõem os alimentos: 

- Hidratos de carbono; 

- Proteínas; 

- Gorduras; 
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- Vitaminas; 

- Minerais; 

- Fibras. 

IV. Hidratação 

V. Necessidades energéticas e nutricionais dos atletas 

VI. Alimentação quotidiana do atleta 

- Conhecer as regras base da alimentação diária do atleta. 

VII. Alimentação antes, durante e após a competição 

VIII. Planeamento de refeições (trabalho de grupo a elaborar pelos formandos) 

- Refeições antes da competição; 

- Refeições durante a competição; 

- Refeição após a competição. 

IX. Apresentação e correção do planeamento das refeições 

X. Avaliação 

- Avaliação da aprendizagem 

- Questionário de Avaliação da satisfação do Formando 

- Encerramento da Formação 

 

Nutrição do desporto 

I. Introdução 

- Apresentação do grupo 

- Levantamento das expectativas dos formandos 

- Apresentação do programa 

II. Nutrientes e suas Funções 

- Saber diferenciar e integrar os conceitos de alimento, nutriente e nutrição; 

- Identificar os nutrientes energéticos e reguladores que compõem os alimentos; 

- Conhecer as funções dos nutrientes no organismo; 

- Conhecer a composição nutricional dos diferentes grupos de alimentos; 

- Conhecer as necessidades energéticas e nutricionais. 

III. Hidratos de carbono 



‘ 

 

- Diferenciar os hidratos de carbono de acordo com a sua estrutura molecular e propriedades; 

- Compreender como o organismo utiliza os hidratos de carbono; 

- Conhecer as principais fontes alimentares de hidratos de carbono; 

- Conhecer os alimentos com quantidades equivalentes de hidratos de carbono; 

- Conhecer as necessidades em hidratos de carbono no jovem 

IV. Proteínas 

- Diferenciar as proteínas de acordo com a qualidade dos aminoácidos; 

- Compreender como o organismo utiliza a proteína; 

- Conhecer as principais fontes alimentares de proteínas; 

- Conhecer as diferentes funções das proteínas no organismo; 

- Conhecer as necessidades em proteínas no jovem atleta. 

V. Gorduras 

- Diferenciar as gorduras de acordo com o tipo de ácidos gordos; 

- Compreender como o organismo utiliza a gordura; 

- Conhecer as principais fontes alimentares de gordura; 

- Conhecer as necessidades em gordura do jovem atleta. 

VI. Vitaminas, Minerais, Fibras e Água 

- Compreender as diferentes funções das vitaminas e identificar as suas principais fontes 
alimentares; 

- Compreender as diferentes funções dos minerais e identificar as suas principais fontes 
alimentares; 

- Compreender a importância das fibras alimentares no funcionamento de organismo e identificar 
as suas principais fontes alimentares; 

- Compreender a importância da água no funcionamento de organismo. 

VII. Alimentação quotidiana do atleta 

- Conhecer as regras base da alimentação diária do atleta. 

VIII. Alimentação antes, durante e após a competição 

- Compreender a importância dos hidratos de carbono antes, durante e após a competição; 

- Compreender a importância das proteínas antes, durante e após a competição; 

- Compreender a importância da hidratação antes, durante e após a competição; 

- Planear as refeições antes, durante e após a competição. 
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IX. Avaliação 

- Avaliação da aprendizagem 

- Questionário de Avaliação da satisfação do Formando 

- Encerramento da Formação 

V Sono: um dos processos de recuperação dos atletas de Alto Rendimento 

I. Introdução 

- apresentação do grupo 

- levantamento das expectativas do programa 

- apresentação do programa 

II. A importância da recuperação no alto rendimento. 

- Adaptação vs mal-adaptação. 

- A importância da recuperação na relação entre as cargas externas e internas. 

- A importância do equilíbrio hormonal entre catabolismo e anabolismo 

III. O papel regenerador do sono. Estratégias de higiene de sono. 

- Valorizar o papel anabólico noturno e estratégias para melhorar a zona profunda de sono. 

- Estilos de vida que interferem na qualidade de sono. 

- Redes sociais, “smartphones” e má qualidade de sono. 

IV. Ritmo circadiano, jet leg e ciclos de sono. 

- A importância do ritmo circadiano do dia. 

- As diferenças entre o atleta matutino e vespertino. 

- Sequelas de “Jet leg” e como atenuá-las. 

- Explicação dos ciclos de sono e as suas variações 

V. Sequelas de distúrbios de sono no rendimento desportivo, controle de peso e de lesão. 

- Efeitos deletérios a nível neurocognitivo, metabólico, imunológico e cardiovascular 

- Compromisso da regeneração muscular e da reparação pós-lesão. 

VI. A influência do SNA na qualidade do sono 

- A importância da variação da frequência cardíaca na qualidade do somo 

- A importância do equilíbrio entre sistema nervoso simpático e parassimpático 

VII: Aplicações para avaliar a qualidade de sono. 

VIII. Considerações finais 
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VI A tomada de decisão e a variabilidade de desempenho no golfe 

I. Introdução 

O que são decisões no golfe? Fatores/constrangimentos que podem influenciar a tomada de 
decisão. 

O golfe ajuda a saber como olhar para a ciência da tomada de decisão. 

II. Explicação da tomada de decisão 

Abordagens conceptuais ao processo de tomada de decisão. 

O contexto (e não só a cabeça) é importante para a tomada de decisão. 

III. Variabilidade preceptivo-motora 

• A O ajustamento do jogador ao contexto implica variabilidade. 

• Visão tradicional: variabilidade do movimento é o erro que se quer eliminar 

• Variabilidade e desempenho. 

• Visão ecológica da variabilidade: a variabilidade funcional do movimento humano. 

• A variabilidade no swing implica percepção, ação e cognição. 

IV. Treino da tomada de decisão no golfe 

• A abordagem ecológica para treinar o desempenho, enfatizando a tomada de decisão. 

• Educação da intenção para a tarefa 

• Afinação preceptiva à informação relevante 

• Calibração da ação à informação relevante. 

• Variabilidade e decisão: a solução emerge sob influência de constrangimentos do indivíduo, do 
ambiente e da tarefa. 

Síntese e aplicações 

1.6 Este Programa é uma realização da Confederação Brasileira de Golfe, com apoio do Comitê Olímpico do 
Brasil, através da Lei das Loterias (Lei n 13.756). 

 

2.0 DESENVOLVIMENTO DO CURSO 

O curso está programado para ser realizado em 6 (seis) módulos, com duração de 3 (três) dias por módulo, no 
período de dezembro/2023 a março/2025.  

Todos os módulos são presenciais e as atividades serão realizadas nas dependências do Centro Esportivo da 
Federação Paulista de Golfe (FPGolfe), ao lado do aeroporto de Congonhas, na capital paulista. 

Todas as despesas relativas a viagem (passagem aérea, hospedagem, alimentação, ou qualquer outra) são de 
inteira responsabilidade do(a) participante, não cabendo a CBGolfe qualquer custo ou reembolso destas. 
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2.1 CRONOGRAMA DO CURSO 

MÓDULO TEMA DATAS 

I Planejamento e periodização do treino desportivo aplicado a 
modalidade golfe 

18/12/2023 a 20/12/2023 

II Designação da ação da formação: 

- Análise técnica por intermédio do Trackman; 

- Desenvolvimento atlético do Golfe 

25/03/2024 a 27/03/2024 

III Psicologia do desporto aplicada ao Golfe 17/06/2024 a 19/06/2024 

IV Nutrição e planejamento de refeições no golfe 

Nutrição do desporto 

16/09/2024 a 18/09/2024 

V Sono: um dos processos de recuperação dos atletas de Alto 
Rendimento 

09/12/2024 a 11/12/2024 

VI A tomada de decisão e a variabilidade de desempenho no golfe 17/03/2025 a 19/03/2025 

 

2.2 PALESTRANTES 

Os cursos serão ministrados pelo Coach de Portugal Nelson Filipe da Silva Ribeiro e palestrantes convidados, 
com experiência comprovada, dentro de cada tema específico. 

 

3.0 OBJETO  

3.1 O objeto deste edital é 20 (vinte) vagas para profissionais/treinadores(as) de Golfe, que atendam os 
critérios especificados abaixo: 

- Inscrição no Conselho Regional de Educação Física (CREF) na categoria Graduado (G) ou Provisionado (P) na 
modalidade Golfe 

- Ser profissional filiado a CBGolfe; 

- Experiência em ações de formação e desenvolvimento de atletas/jogadores(as). 

- Disponibilidade para participação integral nas ações previstas do programa, incluindo custeio das despesas 
de viagens para os módulos presenciais 

- Competências relacionadas à diálogo, empatia, comunicação, trabalho em equipe; 

- Competências relacionadas à sistematização e disseminação de conhecimentos. 
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Do total de vagas, 20% (vinte porcento) serão destinadas a profissionais do sexo feminino, desde que atendam 
os critérios acima. 

 

4.0 INSCRIÇÕES 

4.1 As inscrições serão admitidas somente via website, endereço eletrônico www.cbgolfe.com.br, no período 
entre as 16/10/2023 a 30/10/2023, observado o horário oficial de Brasília/DF. 

4.2 O valor total da inscrição é de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) para os 6 (seis) módulos. Não serão 
permitidas inscrições proporcionais por módulos. 

4.3 A forma de pagamento será através de PIX (QR CODE) e cartão de crédito. Não serão aceitos outros tipos 
de pagamento, nem transferência PIX através de chaves (CNPJ, e-mail, etc.) 

4.4 No momento da inscrição, o(a) candidato(a) deverá fazer upload dos seguintes documentos: 

• Cópia da carteira do Conselho Regional de Educação Física (CREF); 
• Currículo atualizado, comprovando experiência em ações e desenvolvimento de atletas/jogadores; 
• Anexo I devidamente preenchido e assinado. 

Obs.: os documentos acima listados serão aceitos somente pelo site da CBGolfe, no momento da inscrição. 
Não serão aceitos documentos enviados por e-mail ou qualquer outro meio. 

4.5 Após a inscrição e envio dos documentos, a inscrição ficara em espera, aguardando a validação e 
autenticidade por parte da CBGolfe, que homologará ou não a inscrição conforme o cronograma no item 4.14. 
Após a validação da inscrição, o(a) candidato deverá realizar o pagamento da inscrição em até 3 (três) dias 
corridos após o recebimento da confirmação de aceite via e-mail. 

4.6 Ao completar 20 (vinte) inscritos, o sistema será automaticamente fechado, não permitindo nenhuma 
nova inscrição. 
 
4.7 A inscrição será devolvida, mediante justificativa, em até 7 (sete) dias antes do início do Modulo 1. Após 
esse prazo, a CBGolfe não fará reembolso do valor pago. 

4.8 Não será admitida inscrição condicionada à complementação posterior de documentos. 

4.9 A falsidade nas declarações prestadas ou qualquer irregularidade nos documentos   apresentados 
acarretarão, a qualquer tempo, a anulação da inscrição, e consequenteente, exclusão do programa. 

4.10 A CBGolfe não se responsabilizará por solicitação de inscrição não recebida por motivos de ordem técnica 
dos computadores, de falhas de comunicação, de congestionamento das linhas de comunicação, bem como 
por outros fatores que impossibilitem o registro e upload de dados e documentos. 

4.11 Todos os anexos enviados durante o ato da inscrição deverão estar no formato “PDF” ou “JPG” no 
tamanho máximo de 2mb para cada documento anexado. 

4.12 Antes de efetuar a inscrição, o(a) candidato(a) deverá conhecer o Edital e certificar-se de que preenche 
todos os requisitos exigidos 
4.13  A única maneira de inscrição é através do site da CBGolfe, na aba inscrições/cursos. Não serão aceitas 
inscrições através de e-mail, entrega de documentos pessoalmente na sede da CBGolfe ou qualquer outra 
maneira não especificada neste Edital. 
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4.14 CRONOGRAMA DO PROCESSO DE INSCRIÇÃO 

ETAPA DATA 

Divulgação do processo e inscrições 16/10/2023 a 30/10/2023 

Análise de inscrições e documentos 31/10/2023 a 06/11/2023 

Resultado preliminar de classificação 07/11/2023 

Período de recurso 08/11/2023 a 09/11/2023 

Resposta aos recursos 14/11/2023 

Resultado final do processo seletivo 17/11/2023 

 
5. DOS REQUISITOS PARA APROVAÇÃO E OBTENÇÃO DE CERTIFICADO 
 
5.1 CERTIFICACÃO 
Para ser considerado aprovado no curso, o(a) profissional deverá ter uma frequência mínima de 75% (setenta 
e cinco porcento) nos módulos, além de realizar as entregas de atividades ou demais solicitações durante o 
decorrer do programa. 
 
O(A) profissional classificado até a 3 (terceira) colocação ficará classificado e poderá atuar como treinador 
assistente em torneios ou eventos, a critério da Confederação Brasileira de Golfe. 
 
Obs.: a classificação não gera nenhuma obrigação da CBGolfe em convocar o(a) profissional, ficando a critério 
e necessidade da entidade. 
 
5.2 CLASSIFICAÇÃO FINAL  

No final de cada módulo, será aplicado uma prova relativa aos conhecimentos aprendidos, na escala de 0 
(zero) a 10(dez). 

A prova será constituída de questões de múltipla escolha e/ou dissertativa. 

Ao final do sexto módulo, será feita a classificação final, com base na soma das notas das provas realizadas 
nos módulos, obedecendo a ordem decrescente, separado por sexo. 

6.0 OBRIGAÇÕES DO(A) PARTICIPANTES 

Ao participar do programa, o (a) participante declara estar em condições de cumprir as seguintes obrigações,a 
saber: 

a) comportar-se, dentro ou fora dos locais de realização do programa, com urbanidade e cordialidade, 
conforme o Código de Conduta e Integridade da CBGolfe e outras normas estabelecidas pela CONFEDERAÇÃO; 

b) possuir disponibilidade para ações de comunicação e marketing da CBGolfe, em assuntos referentes ao 
abordado neste programa, de acordo com agendamento prévio, por um período de 18 (dezoito) meses após 
o término do programa (data do término do último módulo); 
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c) disponibilidade para participação integral nas ações previstas do programa, incluindo viagens para as ações 
presenciais. 

 

6.1 Caso se verifique descumprimento por parte do (a) participante de alguma das obrigações dispostas neste 
Edital este (a) ficará sujeito às seguintes penalidades: 

I - Advertência 

II – Suspensão do Apoio 

III – Exclusão do programa 

6.2 Em caso de exclusão do programa, os valores previamente pagos à CBGolfe não serão restituídos. 

 

7. DÚVIDAS E ESCLARECIMENTOS 

7.1 A solicitação de esclarecimento a respeito de condições deste Edital e de outros assuntos relacionados a 
presente seleção deverá ser realizada até o 25/10/2023 de forma eletrônica pelo e-mail 
operacoes@cbgolfe.com.br. 

7.22 As dúvidas e questionamentos serão respondidos em até um dia útil. 

 

8. DISPOSIÇÕES FINAIS 

8.1 Os resultados do deferimento das inscrições serão divulgados no sítio www.cbgolfe.com.br 

8.2 Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela CBGolfe. 

8.3 Constituem parte integrante deste Edital: ANEXO I 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:operacoes@cbgolfe.com.br
http://www.cbgolfe.com.br/
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ANEXO I 

 

Eu, _______________________________, CPF: ____________________, candidato(a) ao PROGRAMA DE 
TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO DE TREINADORES DE GOLFE NO BRASIL, declaro para os devidos fins que: 

- ao ter minha inscrição efetivada no programa, me coloco à disposição para qualquer pedido razoável da 
CBGolfe em ações de publicidade ou promoção que valorizem o programa ou outra ação institucional da 
entidade, incluindo a participação em chamadas de fotos e eventos, conforme descrito no Edital; 
 
- concordo que a CBGolfe tem o direito de utilizar e reproduzir meu nome, imagens e informações biográficas 
relacionados com o programa; 
 
- a presente autorização é concedida em caráter absolutamente gratuito, ficando desde já avençado que nada 
tenho a reclamar com relação à autorização ora concedida, em Juízo ou fora dele; 
 
- tenho ciência e concordância de que todos os documentos apresentados neste processo, especialmente 
àqueles que contenham dados pessoais, serão utilizados única e exclusivamente para fins de participação 
neste processo seletivo, de modo que concordo e estou ciente com o tratamento desses dados de acordo a 
finalidade informada no EDITAL publicado no site da Confederação Brasileira de Golfe; 
 
- que todas as despesas referentes a minha participação no Programa são de minha responsabilidade, não 
cabendo à CBGolfe qualquer tipo de despesa e/ou reembolso; 
 
- que ao realizar a minha inscrição, comprometo a realizar os seguintes cursos abaixo do Programa Esporte 
Seguro – COB e enviar os certificados de conclusão até o último dia do Módulo I através do e-mail: 
operacoes@cbgolfe.com.br  
 
Curso Esporte Antirracista: Todo Mundo Sai ganhando (CEA): link de inscrição aqui; 
Curso Programa de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e Abuso no Esporte (PEAEE): link de inscrição aqui 
 
Caso os certificados não sejam enviados na data indicada no Edital a minha participação no curso será 
suspensa, até a regularização da situação. 
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